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Rectorado

“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

RESOLUCION RECTORAL
N°336 -2023-UNTRM/R

Chachapoyas, || 1 DIC 2023

VISTO:

oy El Oficio N° 00317-2023-UNTRM-VRAC/CI, de fecha 09 de noviembre de 2023, de la Directora (e) del
Centro de Idiomas de la UNTRM; el Informe N° 453-2023-UNTRM-R/DGA-URH-SDCM/MICH, de fecha 13
de noviembre de 2023, del Sub Director (€) de Control y Monitoreo; y, el Oficio N° 5285-2023-UNTRM-
R/DGA, de fecha 29 de noviembre de 2023, de la Directora General de Administracién; y

2 3
“Roenaot”

CONSIDERANDO:

Que la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su régimen de
gobierno de acuerdo a la Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y reglamentos, atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas;

Que la Constitucién Politica de 1993, establece en el “Articulo 40. Ningun funcionario o servidor ptblico
puede desempefiar mds de un empleo o cargo publico remunerado con excepcién de uno mds por funcién
docente”; ; :

Que la Ley N° 28175 — Ley Marco del Empleo Publico, prescribe en el “Articulo 3. Prohibicién de doble
percepcién de ingresos. Ningtn empleado publico puede percibir del Estado mds de una remuneracion,
retribucién, emolumento o cualquier tipo de ingreso. Es. incompatible -la percepcion simultdnea de
remuneracion y pensién por servicios prestados al Estado. Las tnicas excepciones las constituyen la funcién
docente y la percepcion de dietas por participacion en uno' (1) de los directorios de entidades o empresas
publicas”. Asimismo, sefiala-en el “Articulo 16.- Enumeraaon de obligaciones. Todo empleado estd sujeto a
las siguientes obligaciones: (...). b) Prestar los servicios de forma exclusiva durante la jornada de trabajo,
salvo labor docente, la cual podrd ser ejercida fuera de la jornada de trabajo (5

Que la Ley N° 30220 — Ley Umversutana, prescrlbe en el ”Artlculo 80. Docentes Los docentes son: 80.1
Ordinarios: principales, asociados y auxiliares. 80.2 Extraordinarios: eméritos, honorarios y similares
dignidades que sefiale cada universidad, que no podrdn superar el 10% del numero total de docentes que
dictan en el respectivo semestre. 8.3 Contratados: ‘que prestan servicios a plazo determinado en los niveles y
condiciones que fija el respectivo contrato

Que con Resolucién de Asamblea Unlver5|tana N° 001 -2023~ UNTRM/AU de fecha 02 de enero de 2023,
se aprueba el Estatuto de la Universidad Nacional J@rlblo Rodnguez de Mendoza de Amazonas, cuerpo
normativo que consta de XXII Titulos, 178 Articulos, 04 Disposiciones Complementarias, 07 Disposiciones
Transitorias, 01 Disposicién Final, en 78 folios;

Que el Estatuto Universitario, establece en el “Articulo 85.- Docentes. (...). La docencia en la Universidad es
carrera publica, con las obligaciones y derechos que estipulan la Constitucién de la Republica, la Ley
Universitaria N° 30220 y el presente Estatuto”;

Que con Oficio N° 00317-2023-UNTRM-VRAC/CI, de fecha 09 de noviembre de 2023, la Directora (e) del
Centro de Idiomas de la UNTRM, solicita a la Directora General de Administracién, la emisién del acto
resolutivo para el pago por subvencién econémica en favor del Dr. Meregildo Silva Ramirez, que
desarrollaré las clases del curso de portugués en el nivel basico modalidad intensiva dirigido a 01 grupo
de estudiantes, desde el 10 de noviembre al 29 de diciembre de 2023, durante los dias viernes, sdbado y
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domingo, en el horario de 07:30 p.m. a 10:50 p.m. Asimismo, comunica que el docente en mencién, es
docente ordinario principal a tiempo completo (docente nombrado), y presentarad 01 informe mensual en
el cual detallara las actividades realizadas adjuntando el plan de ensefianza diaria, control de asistencia,
registro de notas, evaluaciones (practicas calificadas y exdmenes), en ese sentido, dicho informe se
presentara en forma mensual previo a su respectivo pago;

Que con Informe N° 453-2023-UNTRM-R/DGA-URH-SDCM/MICH, de fecha 13 de noviembre de 2023, el
Sub Director (e) de Control y Monitoreo, informa a la Jefa de la Unidad de Recursos Humanos, en referencia
al precitado Oficio N° 00317-2023-UNTRM-VRAC/CI, de acuerdo a la normativa y lo sustentado, ningin
servidor publico esta habilitado para percibir contraprestacién adicional derivada de cargo o funcién
plblica de otra entidad de la Administracion Publica, indistintamente del régimen laboral (Decretos
Legislativos N° 276, 728 y 1057) o modalidad de contraprestacién bajo el cual se vinculen con este
(locacion de servicios), excepto las que se encuentren expresamente permitidas (docencia y participacion
en directorios de entidades y empresas del Estado); en ese sentido, la emisién de resolucién para pago
por subvencién econémica a favor del docente Dr.‘.MereéiIdo Silva Ramirez, docente ordinario principal a
tiempo completo de la Facultad de ingeniéria y Ciencias Agrarias, es procedente toda vez que las
actividades como docente en el dictado del curso del idioma portugués bésico lo realizara en horario fuera
de su jornada laboral como docente ordinario de esta Casa Superior de Estudios;

Que mediante Oficio N°® 1455-2023-UNTRM-R/DGA-URH, de fecha 13 de noviembre de 2023, la Jefa de
la Unidad de Recursos Humanos, remite a la Directora General de Administracién, el precitado Informe N°
453-2023-UNTRM-R/DGA-URH-SDCM/MICH, suscribiendo que es procedente el pago por subvencién
econdmica al referldo docente;

Que con Oficio N° 05023-2023-UNTRM- R/DGA de fecha 14 de noviembre de 2023, la Directora General
de Administracién, solicita a la Jefa de la_Oficina de Planeamiento y'Presupuesto, la certificacién
presupuestal de pago por subvencién econémica para el referido docente Dr. Meregildo Silva Ramirez;

Que mediante Informe N° 0586-2023-UNTRM-R/OPP-UPPTO, de fecha 23 de noviembre de 2023, el Jefe
de la Unidad de Presupuesto, informa a la Jefa de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, que existe
crédito presupuestario para atender con el pago por subvencién.econémica por elaboracién y aplicacion
de exdmenes de suficiencia del idioma portugues en: el nivel basico, modalidad intensiva en el Centro de
Idiomas de la UNTRM, desde el 10 de noviembre® 3l ,29 de diciembre de 2023, de acuerdo a la cadena
funcional programaética siguiente:

Secuencia Funcional : 074
Ndamero del CCP 14253
Programa : 9002 Asignaciones presupuestarias que no resultan en productos.
Funcion : 22 Educacion.
Divisién Funcional : 048 Educacion superior.
Grupo Funcional : 0109 Educacion superior universitaria.
Actividad : 5002148 Ofrecer ensefianza-aprendizaje de diversos idiomas.
Grupo Genérico de Gastos : 2.5. Otros gastos.
:2.5.3.1.1.99 A otras personas naturales S/ 1 600.00

Fuente de financiamiento : 2 Recursos Directamente Recaudados
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Que con Oficio N° 2209-2023-UNTRM-R/OPP, de fecha 27 de noviembre de 2023, la Jefa de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, remite a la Directora General de Administracién, el informe de certificacion
de crédito presupuestario, dando la conformidad para continuar con los tramites;

Que en ese sentido, con Oficio N° 5285-2023-UNTRM-R/DGA, de fecha 29 de noviembre de 2023, la
Directora General de Administracion, remite al sefior Rector, la certificacién presupuestal para el pago por
subvencién econémica del docente Dr. Meregildo Silva Ramirez, por el importe total de S/ 1,600.00 (Mil
seiscientos con 00/100), dando la conformidad respectiva para la emision del acto resolutivo;

Que asimismo, el Estatuto Universitario establece en el “Articulo 40. Atribuciones del Rector. Son
atribuciones y dmbito funcional del Rector las siguientes: (..). b) Dirigir la actividad académica de la
Universidad y su gestién administrativa, econémica y financiera”;

Que estando a lo expuesto y en ejercicio de las atribuciones que la Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto
Universitario y el Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado mediante Resolucién Rectoral N°
022-2023-UNTRM/R y ratificado con Resolucion de Consejo Universitario N° 012-2023-UNTRM/CU, le
confieren al Rector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, y contando
con los vistos buenos de la Direccion General de Administracion, Oficina de Asesoria Juridica y de la Unidad

de Recursos Humanos;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- AUTORIZAR el pago por subvencién econdmica para el docente ordinario
Dr. MEREGILDO SILVA RAMIREZ por el dictado del curso de portugués en el nivel basico modalidad
intensiva dirigido a 01 grupo de estudiantes del Centro de ldiomas de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas, desde el 10 de noviembre al 29 de diciembre de 2023; por el monto
total de S/ 1,600.00 (Mil seiscientos con 00/1 00)

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la Direccién General de Administracién, haga efectivo el pago
previa presentacion de su informe de actividades y la conformidad por parte del &rea usuaria al profesional
aludido en el articulo precedente.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente resolucion a los estamentos internos de la universidad y a
los interesados, de forma y modo de Ley para conocimiento y fines.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

UNIVERSIOAD NAOIONM.

RODRIGU 2 FDE
TORBIO AMAZONAS TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZKDE AKAZONAS
----------- &l NN« ccod s SN
; : Abg. Mag. Rager Apngeles Sanchez
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HVDM/Abg.
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